COMUNE DI MOTTA SANT® ANASTASIA

CITTAY METROPOLITANA 1 CATANIA

ILSEGRETARIO GENERALE

DETERMINAZIONE DEL SEGRETARIO GENERALE

REGISTRO GENERALEN. .4l DEL Au[ mulﬂaﬂ

REGISTRO DI SETTORE N. 562, DL A%/ ,Qq_( Cof

OGGETTO: Approvazione elenco dei partecipanti ammessi alla selezione pubblica per

assunzione a tempo determinato num. uno istrutiore contabile.

Vista la disciplina del ptano triennale delle assunzioni ai sensi dell’art. 6 del D.Lgs. n. 165/2001,

cosl come modificato dal D.Lgs. n, 75/2017,

Visto Pavt. 39 della Legpe n. 449/1997, c.d. legge finanziatia 1998, che prescrive Pobbligo di
adozione della programmazione annuate ¢ triennale del [abbisogno del personale, ispirandosi al

principio della riduzione delle spese del personale;

Visto I'art. 91 del D.Lgs. . 267/2000, c.d. testo unico detle leggi sull’ ordinamento degli enti locali,
il quale prevede che gli organi di vertice delle amministrazioni locali sono tenuti alla
programmiazione annuale ¢ triennale del fabbisogno del personale, finalizzata alla riduzione
programmata delle spese del personale ¢ che ghi Enti Locali programmano le proprie politiche di

assunzione adeguandost ai principi di riduzione complessiva della spesa di personale;

Visto Iart. 48 comma 2 del citato D.Lgs. n. 267/2000, che stabilisce che sono di compelenza della
Giunta tutti gli atti che le norme di legge non riservano alla competenza del Sindaco o del Consiglio

Comunale;

Visto 1"art. 6 del Decreto Legislative 30 marzo 2001, n. 165, come modificato dall'art. 4 del
Decreto Legislativo 25 maggio 2017, n. 75, disciplina Porganizzazione degli uffici ed il piano
triennale dei fabbisopni di personale, da adottwe annualmente in coerenza con la pianificazione
pluriennale delle attivita e della performance, nonché con le linee di indirizzo emanate & sensi del
successivo art. 6-ler, nel rispetto delle facolta assunzionali previste a legislazione vigente e tenuto
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conto della consistenza della dotazione organica del personale in servizio, nonché della relativa

spesa;

Visto f'art. 22, comma 1, del Decreto Legislativo 25 maggio 2017, n. 75, prevede che le linee di
indirizzo per la pianificazione di personale di coi all'art, 6-ter del decreto fegislativo 30 marzo 2001,
n. 163, come trodotte dall'art. 4, del decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 75, sono adoitate entro
novanta giorni dalla data di entrata in vigore det medesimo decreto ¢ che. in sede di prima
applicazione, il divicto di cui all'art. 6, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 163, ¢
successive moditicaziont ed integrazioni, si applica a decorrere dal 30 marzo 2018 ¢ comungue solo

decorso il termine di sessanta giorni dalla pubblicazione delle predette tinee di indirizzo:

Vista la deliberazione G.M. num. 89 del 5/11/2020 avente ad oggetto “programma tricnnale del

fabbisogno di personale 2020/2022-Piano dei fabbisogni del personale anno 2020™

Vista la deliberazione G.M. num. 123 del 31/12/2020 con ta quale si procede ad avviare 'indizione
delle procedure concorsuali mediante la richiesta di mobilith obbligatoria ex art. 34bis del [D.Lgs.

165/2001, con esito negativo come atti d"ullicio;

Preso atto del rispetto dei presupposti stabiliti dall"art. 36, comma 2, D.Lgs. 165/200 nonché dei
vincoli generalt previstt dall’ordinamento;
Rilevato che la G.C. con atto n 124 del 31/12/2020, esecutivo, avente per oggeito: “Atto di
indirizzo per assunzionc a tempo deternnato num. uno istruttore amministrativo ¢ hum. 1 istrutiore
contabtle a tempo determinato per 36 mesi ¢ part time h 247 ha dato mandato a! Segretario penerale
di indire mediante avviso pubblico, da pubblicare per giorni 30 sul sito istituzionale del Comune., ai
sensi del DL Les. n 16572000 una selezione per num. uno istruttore contabile con una prestazione
settimanale di n, 24 ore per mesi 36;
Atteso che con determina del Segretario Generale num. 24- R.G.on 1053 del 31.12.2020 & siato
approvato Favviso pubblico per la selezione e 1o schema di domanda di partecipazione- Prot, num.
18030 del 31.12.2020;
Rilevato che a seguito detla pubblicazione dell’avviso pubblico sono pervenule num. 20 istanze, di
cul num. diciannove ritenute ammissibili ¢ num. una istanza non ammissibile:
RITENUTA la propria competenza e valutata fa regolaritd della procedura;
VISTO MOREE.LL.
VISTO il D. Lgs. 18.08.2000, n. 267 ¢ successive modifiche ed integrazioni:
VISTO i1 vigente Regolamento di contabilith comunale:
VISTO il vigente Statuto Comunale;
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ALLEGATO A)- Elenco dei partecipanti ammessi alla selezione pubblica per
assunzione a tempo determinato 36 mesi e part time h 24 — istruttore contabilé
cat. C/C1- secondo V'ordine alfabetico dei nominativi dei richiedenti.

Domanda Cognome e Nome Data di nascita Ammissione alla
prova

Prat. 258 1. Bafumi Grazia | 02/07/1984 AMMESSO
del Stefania
08/01/2021
Prot. 1129 2. Balsamo 06/05/1985 AMMESSO
del Tiziana
22/01/2021
Prot. 372 3. Catania 27/07/1983 AMMESSO
del Claudia
11/01/2021
Prot. 304 4. Costanze 04/10/1973 AMMESSO
del Zommataro
08/01/2021 | Maurizio
Prot. 1605 5. Dal Blanco 10/05/1373 AMMESSO
del Gastone
29/01/2021
Prot. 1218 6. Finocchiaro 18/12/1998 AMMESSO
del Martina

| 25/01/2021
Prot. 985 7. Giarratano 25/10/1971 AMMESSO
del Riccordo :
19/01/2021 Davide |
Prot. 1257 8. Giusa Lorenog 20/10/1985 AMMESSO
del
25/01/2021
Prot. 846 9, Gulisano 13/05/1981 AMMESSO
del Valentina
18/01/2021 Pietra
Prot. 1087 16, Licciardello 09/11/1989 AMMESSO
del Valenting
21/01/2021
Prat. 5689 11. Mobilia 18/03/1970 AMMESSO
def Antonino
13/01/2021
Prot. 1578 12. Pistone 07/10/1987 AMMESSO
del Salvatore
29/01/2021 Emanuele
Prot, 1539 13. Porcello 21/12/1966 AMMESSO
del Rosalia

h29/01/2021
Prot. 1609 14. Santagati 09/06/1990 AMMESS0
del Brigida
25/01/2021







ALLEGATO A)- Elenco dei partccipant‘i ammessi alla selezione pubblica per
assunzione a tempo determinato 36 mesi e part time h 24 — istruttore contabile
cat. C/C1- secondo I’ordine alfabetico dei rominativi dei richiedenti.

Prot. 287 15. Santagati 27/04/1976 AMMESSQ
del Concetta

08/01/2021 -
FProt. 1380 16. Santagati Silvie | 10/11/1980 AMMESS0
del

27/01/2021

Prot, 1633 17, Santonocito 29/08/1997 AMMESSO
del Vincenzo

29/01/2021

Prat. 787 18. Virgillito 08/06/1985 AMMESSO
del Giuseppe

15/01/2021

Prot. 1573 19. Zucearello 28/07/1984 AMMESSO
del Manuela

29/01/2021







ALLEGATO B)- Elenco dei partecipanti non ammessi alla selezione pubblica
per assunzione a tempo determinato 36 mesi e part time h 24 — istruttore
contabile cat. C/C1- secondo I’ordine alfabetico dei nominativi dei richiedenti.

Domanda | Cognome e Nome Data di nascita Ammissione alla
prova
394 del 1) Lando Gracie 16/11/1990 NON AMMESSO-
11/01/2021 ART. 2 BANDO-
MANCANZA
DOCUMENTO







DETERMINA

) di ammettere, per | motivi espressi in narrativa, alla procedura i selezione pubblica per
assunzione a tempo determinato 36 mesi e part time 24 h num. wno istruttore
contabile, ai sensi del D. Lgs. 30/03/2001 n.165, i candidati indicati netl’elenco A),
allegato al presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale;

2) di non ammettere, per i motivi espressi in narrativa, alla procedura di selezione pubblica
per assunzione a tempo determinato 36 mesi e part time 24 h nam. uno istruttore
contabile, ai sensi del D. Lgs. 30/03/2001 n.165, i cendidati indicati nell’elenco 1),
allegato al presente provvedimento per fare parte integrante e sostanziale;

3) di comunicare at candidati non ammessi il presente provvedimento a cura dell’ufficio
segreteria,

I presente provvedimento é pubblicato al)” Albo Pretorio On line secondo le procedure di legge,

affinché chiunque ne possa prendere conoscenza ¢ in “Amministrazione Trasparenle™ - sezione

“handi di concorso™,

Motta Sant’ Anastasia, 14/04/2021

EORETARIO GENERALE
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Si attesta la regolarita contabile ¢ la copertura finanzaria della presente determinazione di
impegno con la seguente imputazione, nel Bilancio Pluriennale 2020/2022 - Competenza L

Miss Progr. T Liv. cap. €. Imp. N.
Miss ___ Progr. Tit. Liv. cap. € Imp. N,
Miss Progr. Tit. _ Liv. cap. R Imp. N.
Miss _____ Progr. Tit. Liv. cap. £. fmp.N.
Miss Progr. Tit. Liv. __ cap.. €. _lmp N

Il Responsabile del Servizio Finanziario
Morta Sant’Anastasia i dott. Pietro Barbera

La retroscritta determinazione € stata annotata in data odierna al n°(%OQMQf/&’ del registro delle
Detenminazioni dei Responsabili di Area ¢ viene contestualmente trasmessa ai competenti uffici,
tecnico, ragionetia ¢ contratti per l'esecuzione di rispettiva competenza.

Motta 5. Anastasia, addi %'1{709 ‘( L .....

Il Responsabile dell'Ufficio di Segreteria

L4

11 presente atto € stato pubblicato allAlbo aln® __ del registro in data
Li,
It Messo Comunale
Si dichiara che avverso il presente atto, nel periodo dal al . di
pubblicazione, non sono pervenutt reclami e/o opposizioni.
L1,

Il Responsabile del Servizio Protocollo

E' copia conforme all'originale, Ii

I Segretario Comunale

In esecuzione alla presente deliberazione sono stati emessi i seguenti mandati:

n®_ del di €. .
N el di €.

n® del di€

n® del o dig

n°® del di€ _

n°® del di€,

U Ragioniere Comunale







